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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL   

ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 

Contratista: JAVIER GIRALDO HERRERA 

Número de contrato: CO1.PCCNTR.5016306 de 2023 

 Periodo: septiembre de 2023 

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado 
 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante septiembre de2023: 

 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

 
Formación profesional integral 

 
“A” Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el 

apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución 

de la formación. 

“C” Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices 

de formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con 

lineamientos institucionales y necesidades del Centro. 

“D” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean 

asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos 

“F” Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el 

tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados obtenidos. 

“I” Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de 

convivencia del Centro de Formación. 

“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la 
planeación pedagógica de los programas de formación asignados 
“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la 

entidad para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, 

verificado mediante la gestión del portafolio de evidencias del instructor 
 

 
 

Portafolio del instructor (el contenido está sujeto al procedimiento de la formación 

profesional integral). 

Planeación de formación profesional (Programa de formación, planeación 

pedagógica, plan de trabajo concertado, instrumentos de valuación) del instructor 

cargado en el link asignado por la coordinación académica. 
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LINK:  

https://sena4- 

my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx? 

ct=1681396068159&or=OWA%2DNT&cid=96431a98%2D23e9%2D9a62%2D9d 

d4%2D028488b11e7c&ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5 

Fco%2FDocuments%2FDocuments%2FEvidencias%20Instrcutores%20Planta 

%2D%20Contratistas%2FCONTRATISTAS%2FGIRALDO%20HERRERA%20JA 

VIER%2FPORTAFOLIO%202023&view=0 
 

Información del proceso formativo según obligaciones 

 
              Ficha: 2714148 

Programa: Tecnólogo en producción agrícola 
Competencia 

Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza reducida o mínima o 
labranza cero, según los requerimientos 

Resultado de Aprendizaje1: Realizar labores de adecuación y de manejo de residuos de 

cosecha previas a la preparación de suelos, a partir de la evaluación del estado inicial del lote, 
siguiendo las recomendaciones técnicas y buenas prácticas agrícolas (bpa). 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificación las labores en el cultivo 

Descripción de la sesión: La sesión se desarrolla con la explicación sobre las 

condiciones del cultivo y la necesidad realizar labores para la siembra 

 
 

RAP1 :evaluado 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium. (evidencias) 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1681396068159&or=OWA%2DNT&cid=96431a98%2D23e9%2D9a62%2D9dd4%2D028488b11e7c&ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FDocuments%2FEvidencias%20Instrcutores%20Planta%2D%20Contratistas%2FCONTRATISTAS%2FGIRALDO%20HERRERA%20JAVIER%2FPORTAFOLIO%202023&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1681396068159&or=OWA%2DNT&cid=96431a98%2D23e9%2D9a62%2D9dd4%2D028488b11e7c&ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FDocuments%2FEvidencias%20Instrcutores%20Planta%2D%20Contratistas%2FCONTRATISTAS%2FGIRALDO%20HERRERA%20JAVIER%2FPORTAFOLIO%202023&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1681396068159&or=OWA%2DNT&cid=96431a98%2D23e9%2D9a62%2D9dd4%2D028488b11e7c&ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FDocuments%2FEvidencias%20Instrcutores%20Planta%2D%20Contratistas%2FCONTRATISTAS%2FGIRALDO%20HERRERA%20JAVIER%2FPORTAFOLIO%202023&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1681396068159&or=OWA%2DNT&cid=96431a98%2D23e9%2D9a62%2D9dd4%2D028488b11e7c&ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FDocuments%2FEvidencias%20Instrcutores%20Planta%2D%20Contratistas%2FCONTRATISTAS%2FGIRALDO%20HERRERA%20JAVIER%2FPORTAFOLIO%202023&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1681396068159&or=OWA%2DNT&cid=96431a98%2D23e9%2D9a62%2D9dd4%2D028488b11e7c&ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FDocuments%2FEvidencias%20Instrcutores%20Planta%2D%20Contratistas%2FCONTRATISTAS%2FGIRALDO%20HERRERA%20JAVIER%2FPORTAFOLIO%202023&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1681396068159&or=OWA%2DNT&cid=96431a98%2D23e9%2D9a62%2D9dd4%2D028488b11e7c&ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FDocuments%2FEvidencias%20Instrcutores%20Planta%2D%20Contratistas%2FCONTRATISTAS%2FGIRALDO%20HERRERA%20JAVIER%2FPORTAFOLIO%202023&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1681396068159&or=OWA%2DNT&cid=96431a98%2D23e9%2D9a62%2D9dd4%2D028488b11e7c&ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FDocuments%2FEvidencias%20Instrcutores%20Planta%2D%20Contratistas%2FCONTRATISTAS%2FGIRALDO%20HERRERA%20JAVIER%2FPORTAFOLIO%202023&view=0
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Fecha 1:15/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal 

Descripción de la sesión: Se realiza sesión selección de material 

vegetal 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Presentación de cultivos 

Descripción de la sesión: Se realiza actividad haciendo énfasis en la importancia de 
conocer los cultivos, su manejo y las plagas y enfermedades 
Fecha 2 22/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Estudio de caso 

Descripción de la sesión: Se realiza estudio de caso Don Herbacio para 

adaptabilidad de cultivos en condiciones de edafo climatología. 

Fecha 3:29/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Mantener la materia orgánica 

del suelo 

 Descripción de la sesión: Descompactacion de paca biodigestora y 

aplicación a las camas de cilantro 

Fecha 4 05/09/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Preparación del lote 

Descripción de la sesión: Se realiza preparación y siembra de material 

 

 
Registro fotográfico Collage 
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        Registro asistencia 
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Ficha: 2622035 

Programa: Técnico en cultivos agrícolas 
Competencia 
Cosechar el producto siguiendo las especificaciones técnicas definidas. 

Resultado de aprendizaje: 
Realizar ajustes a la cosecha de los productos de los cultivos según requerimientos técnicos y 
procedimientos de la empresa. 

 RAP1 evaluado: Si 
           Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium. (evidencias) 
 

Fecha 1: 14/08/2023 
Competencia: cosechar el producto siguiendo las especificaciones técnicas definidas.  
Resultado de aprendizaje: seleccionar maquinaria, equipos y herramientas para el manejo  
de cultivo según criterios técnicos y normas de la agricultura ecológica. 

Fecha 2 21/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Seguimiento etapa practica 

Descripción de la sesión: Se realiza seguimiento 

Fecha 3 29/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Seguimiento etapa practica 

Descripción de la sesión: Se realiza seguimiento 

Fecha 4 05/09/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Seguimiento etapa practica 

Descripción de la sesión: Se realiza seguimiento 

Fecha 5 11/09/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Seguimiento etapa practica 

Descripción de la sesión: Se realiza seguimiento 

 

           Registro fotográfico Collage 
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            Registro de asistencia 

 

 
 

Ficha: 2685445 
Programa: Tecnólogo producción agrícola 

Competencia: preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza reducida o mínima o 
labranza cero, según los requerimientos técnicos. 

Resultado de Aprendizaje1: realizar labores de adecuación y de manejo de residuos de cosecha 
previas a la preparación de suelos, a partir de la evaluación del estado inicial del lote, siguiendo las 
recomendaciones técnicas y buenas prácticas agrícolas (bpa). 
RAP1 evaluado: No 

Fecha 1: 16/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificación de las necesidades de maquinaria para 
labores 
Descripción de la sesión: La sesión se desarrolla con la explicación de la aparición de la maquinaria 
y las herramientas, visita al taller de maquinaria agrícola. 
Fecha 2: 23/08/2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Debate sobre elección correcta de maquinaria 
Descripción de la sesión: Se entrega el documento “la mecanización agrícola: gestión, selección y 
administración de la maquinaria para las operaciones de campo”. Se discute sobre la importancia 
de la mecanización y la labranza en los suelos cultivados en caña. 
Fecha 3: 30/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificación de las necesidades de maquinaria para 
labores 
Descripción de la sesión: La sesión se desarrolla con la explicación de la aparición de la maquinaria 
y las herramientas, visita al taller de maquinaria agrícola. 
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Fecha 4: 06/09/2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Debate sobre elección correcta de maquinaria 

Descripción de la sesión: Se entrega el documento “la mecanización agrícola: gestión, selección y 
administración de la maquinaria para las operaciones de campo”. Se discute sobre la importancia 
de la mecanización y la labranza en los suelos cultivados en caña. 

 
 

Soporte asistencias. 
 

 
 
 

 
Soporte fotográfico collage 

 

 



8 

DO-F-012 V06 

 

 

Ficha: 2760431 
Programa: Tecnólogo gestión de empresas agropecuarias 
Competencia 

Preparar el terreno para la siembra, tipo convencional, labranza reducida o mínima o 
labranza cero, según los requerimientos 

Resultado de Aprendizaje1: Realizar labores de adecuación y de manejo de residuos de 
cosecha previas a la preparación de suelos, a partir de la evaluación del estado inicial del lote, 
siguiendo las recomendaciones técnicas y buenas prácticas agrícolas (bpa). 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificación las labores en el cultivo 

Descripción de la sesión: La sesión se desarrolla con la explicación sobre las 

condiciones del cultivo y la necesidad realizar labores para la siembra 

 
 

RAP1 evaluado: SI 

 
Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium. (evidencias) 

 

 
 
 

Fecha 1:15/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza sesión selección de material vegetal  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Ensayo 

Descripción de la sesión: Se realiza actividad haciendo un ensayo sobre la 
importancia de la propagación de plantas en la agricultura 
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Fecha 2:22/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza actividad de cronograma y tabla de costos  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizar cronograma y tabla de costos para 

planificación de cultivo 

Descripción de la sesión: Se realiza cronograma de actividades, soportando los 
costos de producción 
Fecha 3:29/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza sesión establecimiento de cultivo  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Ensayo 

Descripción de la sesión: Se realiza actividad costeo de labores y cronograma de 
actividades 
Fecha 4:05/09/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza actividad de cronograma y tabla de costos  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizar cronograma y tabla de costos para 

planificación de cultivo frijol y maíz 

Descripción de la sesión: Se realiza cronograma de actividades, soportando los 

costos de producción de cultivo frijol y maíz 

 

 
Registro asistencia 
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Soporte Fotográfico Collage 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Ficha: 2504277 

   Programa: Tecnólogo gestión de empresas agropecuarias 

Competencia: establecer el sistema de riego según requerimientos técnicos del cultivo 
 Resultado de Aprendizaje1: operar el sistema de riego de acuerdo con recomendación técnica 
 y método de riego. 
. 
RAP1 evaluado: No 
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Soporte utilización plataforma territorium. 

 

 

Fecha 1: 22/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: aforo de caudal  

Descripción de la sesión: La sesión se desarrolla con la explicación sobre lámina de agua 
Fecha 2: 29/08/2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: aforo de caudal  

Descripción de la sesión: Se aforan diferentes caudales. 
Fecha 3: 05/09/2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Lamina de riego 

 Descripción de la sesión: Se analiza los caudales y se expone la lámina de agua rápidamente  

aprovechable. 
Fecha 3: 11/09/2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Lamina de riego 

 Descripción de la sesión: Se realiza explicación sobre la frecuencia de riego
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Soporte de asistencia 

 
 

 

Ficha: 2598225 
Programa: Tecnólogo producción agropecuaria ecológica 
Competencia: establecer cultivos según tipo de producto, requerimientos técnicos y normas de la 
agricultura ecológica. 
Resultado de Aprendizaje1: seleccionar materiales de propagación de cultivos aplicando criterios  
técnicos y ecológicos 

 
   Fecha 1:18/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza sesión selección de material vegetal  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Ensayo 

Descripción de la sesión: Se realiza actividad haciendo un ensayo sobre la importancia de 
la propagación de plantas en la agricultura 
Fecha 2:25/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza actividad de cronograma y tabla de costos  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizar cronograma y tabla de costos para 

planificación de cultivo 

Descripción de la sesión: Se realiza cronograma de actividades, soportando los costos de 
producción 
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Fecha 3:01/09/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza sesión establecimiento de cultivo  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Ensayo 

Descripción de la sesión: Se realiza actividad costeo de labores y cronograma de 
actividades 
Fecha 4:08/09/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza actividad de cronograma y tabla de costos  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizar cronograma y tabla de costos para 

planificación de cultivo frijol y maíz 

Descripción de la sesión: Se realiza cronograma de actividades, soportando los costos de 

producción de cultivo frijol y maíz 

 

Soporte asistencia. 
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Ficha: 2774965 
   Programa: Técnico en sistemas agropecuarios ecológicos 

Competencia: establecer cultivos según tipo de producto, requerimientos técnicos y normas de la 
agricultura ecológica 
Resultado de Aprendizaje1: seleccionar materiales de propagación de cultivos aplicando criterios técnicos  
y ecológicos 

 
  Fecha 1:17/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza sesión selección de material vegetal  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Ensayo 

Descripción de la sesión: Se realiza actividad haciendo un ensayo sobre la importancia de la 
propagación de plantas en la agricultura 
Fecha 2:24/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza actividad de cronograma y tabla de costos  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizar cronograma y tabla de costos para 

planificación de cultivo 

Descripción de la sesión: Se realiza cronograma de actividades, soportando los costos de 
producción 
Fecha 3:31/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza sesión establecimiento de cultivo  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Ensayo 

Descripción de la sesión: Se realiza actividad costeo de labores y cronograma de actividades 
Fecha 4:07/09/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Sembrar material vegetal  

Descripción de la sesión: Se realiza actividad de cronograma y tabla de costos  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizar cronograma y tabla de costos para 

planificación de cultivo frijol y maíz 

Descripción de la sesión: Se realiza cronograma de actividades, soportando los costos de 

producción de cultivo frijol y maíz 
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Soporte asistencias. 

 

 
 

 
Soporte fotográfico collage 
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Ficha: 2823736 
Programa: Manejo racional de plaguicidas 
Competencia: controlar derrames de sustancias peligrosas de acuerdo con procedimientos 
establecidos y normativa vigente 
Resultado de Aprendizaje1: 22020103201 alistar recursos para el manejo 
de derrames de plaguicidas de acuerdo con los paramentos técnicos y normatividad 
vigente  
Resultado de Aprendizaje2: implementar planes de manejo seguro de derrames de plaguicidas, 
según paramentos técnicos y normativa vigente  
Resultado de Aprendizaje3: comprobar efectividad de planes de manejo seguro de plaguicidas, 
en cumplimiento de paramentos técnicos y normativa vigente 
Resultado de Aprendizaje4: corregir el plan de manejo seguro de plaguicidas frente a los resultados    
de la verificación 

 
  Fecha 1:17/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Clases toxicológicas  

Descripción de la sesión: Se realiza sesión clases toxicológicas  

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Ensayo 

Descripción de la sesión: Se realiza actividad haciendo un ensayo sobre la importancia de 
la concentración y dosis 
Fecha 2:23/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Dosis letal media  

Descripción de la sesión: Se realiza actividad de dosis letal  

Fecha 3:30/08/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizar cálculo de dosificación 

Descripción de la sesión: Se realiza cronograma de actividades y aplicación 
Fecha 4:06/09/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Realizar cálculo de concentración y aplicación 
  Descripción de la sesión: Se realiza actividad de aplicación boquillas y calibración de aspersora 

  Registro de asistencia 
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Soporte fotográfico collage 
 

 

 

 

Otras obligaciones contractuales 

 
“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo 

curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas 

y/o redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 

formativos, la elaboración de planeaciones pedagógicas, los instrumentos de 

evaluación, material de apoyo, y demás ítems necesarios para la planeación y 

ejecución de la formación profesional integral de acuerdo con los lineamientos 

institucionales. 

No se realizaron actividades correspondientes a este ITEM. No Aplica para la 

vigencia de este informe 

 
“G” Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas 

por el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de los 

mismos en dichas actividades 
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Registro de asistencia: 

 
 

 

“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas 

estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así 

como del informe final de gestión y demás documentos necesarios para la 

liquidación del contrato 
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Se realizó cargue de información en el drive dispuesto por el supervisor y la 

coordinación académica. 

Link supervisor: https://sena4- 
my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpers 
onal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FJAVIER%20GI 
RALDO%20HERRERA%2F3%20ABRIL&view=0 

 
  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de 

Seguridad de Salud en el Trabajo. 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FJAVIER%20GIRALDO%20HERRERA%2F3%20ABRIL&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FJAVIER%20GIRALDO%20HERRERA%2F3%20ABRIL&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FJAVIER%20GIRALDO%20HERRERA%2F3%20ABRIL&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FJAVIER%20GIRALDO%20HERRERA%2F3%20ABRIL&view=0
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“K” Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del 

portafolio de servicios. 

No se realizaron actividades correspondientes a este ITEM. No Aplica para la 

vigencia de este informe 
 

“L” Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS 

FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o 

la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. Vigencia 29 de Octubre de 2023. 

 
Registro fotográfico legible del certificado de la norma de competencia vigente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

“N” Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 

Sin actividad adicional 

No se realizaron actividades correspondientes a este ITEM. No Aplica para la 

vigencia de este informe 


